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一、 基本信息 

1. 公司简介和报告联系人 

公司名称（中文）： 君龙人寿保险有限公司 

公司名称（英文）： King Dragon Life Insurance Company Limited 

法定代表人： 王文怀 

注册地址： 厦门市思明区松岳路 6 号悦享中心 A 塔 2001、2201、

2301、2501单元 

注册资本： 8 亿元人民币 

法人许可证号： 000136 

开业时间： 2008 年 11 月 10 日 

经营范围： 在福建省行政辖区内及已设立分公司的省、自治区、直

辖市内经营下列业务（法定保险业务除外）：（一）人

寿保险、健康保险和意外伤害保险等保险业务；（二）

上述业务的再保险业务；（三）经中国保监会批准的相

关业务。 

经营区域：               福建省、浙江省 

报告联系人姓名： 蔡夏静 

办公室电话： 86-592-2992878  

移动电话： 13860126420 

传真号码： 86-592-2992855 

电子邮件： xiajing.cai@kdlins.com.cn 

  



2．股权结构及其变动（单位：万股或万元） 

股权类别 
期初               本期变动情况               期末 

股份或出资额 占比（%） 股东增资 股权转让 股份或出资额 占比（%） 

国有法人股 35,000.00 50.00% 5,000.00 - 40,000.00 50.00% 

外资股 35,000.00 50.00% 5,000.00 - 40,000.00 50.00% 

合计 70,000.00 100.00% 10,000.00 - 80,000.00 100.00% 

3. 实际控制人 

 

 

 

 

 

 

4. 子公司、合营企业和联营企业的基本情况 

报告期末子公司、合营企业或联营企业情况                    （是■  否□） 

公司名称 
持股数量或出资额（万元） 认缴出资比例（％） 

期初 期末 变动额 期初 期末 变动额 

 天津紫竹一号股

权投资基金合伙企业

（有限合伙） 

9,185.00 9,185.00 - 99% 99% 0% 

5. 董事、监事和高级管理人员的基本情况和报告期内变更情况 

（1）董事基本情况 

截止 2020 年 12 月 31 日，本公司董事会共有 8 位董事，其中 6 位为非执行董事，2

位为独立董事。 

厦门市人民政府国有资产监

督管理委员会 

 

中国信托金融控股股份有限

公司 

 

厦门建发集团有限公司 

 

台湾人寿保险股份有限公司 

 

君龙人寿保险有限公司 

 

100% 100% 

50% 50% 



王文怀：男，1972 年出生，厦门大学企业管理硕士学位，经济师。君龙人寿董事长，

兼任董事会投资委员会主任委员、风险管理委员会委员、发展规划委员会主任委员、提

名薪酬委员会委员。现任厦门建发集团有限公司副总经理。历任厦门建发集团有限公司

投资部副经理、总经理、投资总监等职。2019 年 5 月获批准出任本公司董事长职务，任

职资格批准文号为银保监复〔2019〕499 号。 

黄文洲：男，1965 年出生，工商管理硕士学位，会计师。君龙人寿董事，兼任董事

会发展规划委员会委员、审计委员会委员。现任厦门建发集团有限公司董事长、党委书

记、厦门建发股份有限公司副董事长等职。历任厦门建发公司财务部副经理、经理，厦

门建发集团有限公司总经理助理、副总经理、总经理、党委副书记，厦门建发股份有限

公司总经理、董事长。2008 年 9 月获批准出任本公司董事职务，任职资格批准文号为保

监国际〔2008〕1277 号。 

余峰：男，1968 年出生，厦门大学计划统计学专业毕业，中级经济师。君龙人寿董

事，兼任董事会投资委员会委员、风险管理委员会委员、关联交易控制委员会委员。现

任厦门建发医疗健康投资有限公司董事长。历任厦门建发集团有限公司投资总监、厦门

建发集团有限公司投资管理部总经理、厦门建发集团有限公司投资一部副总经理、厦门

建发集团有限公司投资二部副经理、厦门金龙联合汽车工业公司供应链总监、厦门迪威

亚建材公司副总经理、厦华电子公司总经理助理。2020 年 12 月获批准出任本公司董事

职务，任职资格批准文号为厦银保监复〔2020〕227 号。 

朱炳昱：男，1953 年出生，美国肯尼迪大学企管硕士学位。君龙人寿董事，兼任董

事会发展规划委员会委员、风险管理委员会委员。现任和鼎资产管理股份有限公司董事

长、H&D Investment Holding Limited 董事长、H&D No.2 Investment Holding Limited

董事长、H&D (SINGAPORE)Investment Holding Limited 董事、财团法人海峡交流基金

会董事、君龙人寿保险有限公司董事、财团法人文向教育基金会名誉董事长、财团法人

台湾经济研究院董事、中华民国工商协进会监事、海峡两岸经贸文化交流协会副会长、

厦门弘爱妇产医院有限公司董事。历任财团法人台北医学大学董事、台湾人寿保险股份

有限公司董事长、龙邦国际兴业股份有限公司董事长、瑞助营造股份有限公司董事长、

益鼎创业投资股份有限公司董事长、台北市政府经济发展委员会委员、国立政治大学企

业管理研究所校友会会长、财团法人光华管理策进基金会董事、厦门欣龙德置业有限公

司董事、龙吉控股(星)私人有限公司董事、Long De Holding Hong Kong Limited 董事、



台寿保产物保险股份有限公司董事、仁新医药股份有限公司董事、社团法人中华民国管

理科学学会董事。2008 年 9 月获批准出任本公司董事职务，任职资格批准文号为保监国

际〔2008〕1277 号。 

庄中庆：男，1960 年出生，台湾政治大学企业管理学系企业家经营管理研究班结业。

君龙人寿董事，兼任董事会风险管理委员会主任委员、审计委员会委员、投资委员会委

员、发展规划委员会委员、提名薪酬委员会委员。现任台湾人寿保险(股)公司总经理、

君龙人寿保险有限公司董事、中华民国人寿保险商业同业公会监事、财团法人人寿保险

文教基金会董事、社团法人中华保险与理财规划人员协会副理事长。历任台湾人寿保险

(股)公司营运长、君龙人寿保险有限公司总经理，中国信托人寿保险（股）公司营运长、

资深副总经理、总经理，美国友邦保险集团中国区银行保险部副总裁/上海分公司代理

总经理，美国友邦保险集团亚洲区副总裁/江苏分公司市场部副总裁，台湾荷商全球人

寿副总裁，台湾人寿副总经理，台湾美商大都会人寿协理，庆丰人寿助理副总经理，英

商标准渣打银行副总经理。2017 年 07 月获批准出任本公司董事职务，任职资格批准文

号为保监许可〔2017〕819 号。 

谢壮堃：男，1973 年出生，中央大学硕士。君龙人寿董事，兼任董事会投资委员会

委员、关联交易控制委员会委员。现任台湾人寿保险(股)公司投资一处处长、中信证创

业投资股份有限公司董事、中国信托证券投资顾问股份有限公司董事。历任台湾人寿保

险(股)公司投资二部部长，中信寿投资部部长，中信银投资业务二科科长，中信银投资

业务三科经理，亚旭电脑董事长特助，铼德科技专案副理，台湾太古可口可乐销售分析

师。2017 年 08 月获批准出任本公司董事职务，任职资格批准文号为保监许可〔2017〕

904 号。 

李建鸿：男，1960 年出生，金融财务硕士。现任君龙人寿独立董事，兼任董事会提

名薪酬委员会主任委员、关联交易控制委员会主任委员、审计委员会委员；厦门金美信

消费金融有限责任公司独立董事、稳成商务信息咨询(上海)有限公司首席代表、稳众企

业股份有限公司董事长等职等职。历任首都银行(中国)有限公司独立董事、仪华服饰股

份有限公司董事、渣打银行(中国)有限公司上海分行副总裁、花旗银行(中国)有限公司

上海分行助理副总裁、大众商业银行科长、襄理、副理、上海葡萄王企业有限公司总监、

交通银行总行领组。2019 年 12 月获批准出任本公司独立董事职务，任职资格批准文号

为厦银保监复〔2019〕223 号。 



于李胜：男，1973 年出生，财务管理博士。现任君龙人寿独立董事，兼任董事会审

计委员会主任委员、提名薪酬委员会委员、关联交易控制委员会委员；厦门大学管理学

院教授。历任工商银行洋普支行信贷员，厦门大学管理学院助理教授、副教授。2019

年 12 月获批准出任本公司独立董事职务，任职资格批准文号为厦银保监复〔2019〕224

号。 

（2）监事基本情况 

截止 2020 年 12 月 31 日，本公司共有 2 位监事。具体情况如下： 

叶衍榴：女，1972 年出生，厦门大学法学专业本科毕业。现任厦门建发集团有限公

司副总经理。历任厦门建发集团有限公司法律事务部副经理、总经理、法务总监、总法

律顾问。2011 年 4 月获批准出任本公司监事，任职资格批准文号为保监国际〔2011〕544

号。 

叶栢宏：男，1971 年出生，交通大学统计研究所硕士学位。现任台湾人寿保险（股）

公司首席策略主管暨总精算师, 台湾人寿保险（股）公司发言人，暂代「营运总处」总

处长，并督导「经营策略部」及「IFRS 17 PMO」。中华民国精算学会理事，中华民国人

寿保险商业同业公会会员代表，中华民国人寿保险商业同业公会 IFRS17 法规修正专案

小组常务委员。历任台湾人寿保险（股）公司营运总处总处长暨总精算师，台湾人寿保

险（股）公司商品精算处处长暨总精算师（兼）综合企划部部长，中国信托人寿保险（股）

公司策略长暨总精算师(兼)策略规划部部长，中国信托人寿保险（股）公司策略规划部

部长暨签证精算师，国泰人寿保险股份有限公司精算部部主管暨签证精算师，中华民国

人寿保险商业同业公会理事。2015 年 12 月获批准出任本公司监事，任职资格批准文号

为保监许可〔2015〕1318 号。 

（3）总公司高级管理人员基本情况 

截止 2020 年 12 月 31 日，本公司共有 7 位高级管理人员。具体情况如下： 

林炫圻：1963 年出生，2017 年 8 月至今担任本公司总经理，任职资格批准文号为

保监许可[2017]920 号。2018 年 12 月至今担任本公司资金运用风险责任人之行政责任

人，任职资格报告文号为君寿保发[2018]648 号。2020 年 7 月至今担任本公司首席投资

官，任职资格报告文号为君寿保发 [2020]330 号。林先生获得美国麻省理工学院



（Massachusetts Institute of Technology）管理专业硕士学位。历任台湾龙邦国际

兴业公司（控股公司）总经理，台湾台寿保产物保险公司总经理，台湾人寿综合企划部、

北京及越南代表处首席代表，台湾国泰金融控股公司及台湾国泰人寿主管。 

杨梅：1971 年出生，2012 年 3 月至今担任本公司副总经理，任职资格报告文号为

君寿保发[2012]125 号。2012 年 3 月获批准担任本公司董事会秘书职务，任职资格批准

文号为保监国际[2012]238 号。杨女士厦门大学企业管理研究生班结业。历任厦门建发

集团有限公司总经理办公室主任、经理助理，厦门悦华酒店担任总经理秘书兼公关部经

理，厦门金三角有限公司总经理秘书等。 

黄甦：1965 年出生，2016 年 3 月至今担任本公司副总经理，任职资格报告文号为

君寿保发[2016]101 号。2010 年 6 月至 2016 年 2 月担任本公司总经理助理，任职批准

文号为保监国际[2010]708 号。2020 年 3 月至今担任本公司首席风险官，任职资格报告

文号为君寿保发[2020]137 号。黄先生获得中国医科大学预防医学学士学位。历任瑞士

再保险北京分公司人寿健康险部副总裁，中国平安人寿保险公司总公司核保主管、厦门

分公司核保主管、首席核保，卫生部沈阳卫生检疫局主管医师等。 

徐洪泰：1963 年出生，2011 年 9 月至今担任本公司总经理助理，任职资格批准文

号为保监国际[2011]1506 号。2011 年 10 月至今担任本公司总精算师，任职资格批准文

号为保监寿险[2011]1644 号。2012 年 04 月至 2020 年 12 月担任本公司财务负责人，任

职资格批准文号为保监财会[2012]460 号。2018 年 12 月至今担任本公司资金运用风险

责任人之专业责任人，任职资格报告文号为君寿保发[2018]648 号。徐先生获得美国康

捏狄格大学精算科学和美国雪城大学系统与信息科学硕士学位。历任台湾人寿大陆经营

团队特别助理，全球人寿台湾分公司财务精算部协理，安达保险台湾分公司风险管理部

协理，宏利人寿台湾分公司精算部经理，安泰人寿台湾分公司美国/台湾法规及再保处

经理、精算部专员、高级专员、副理、经理。 

李正本：1964 年出生，2019 年 5 月至今担任本公司总经理助理，任职资格批准文

号为厦银保监复[2019]109 号。李先生获得台湾东吴大学法学士学位。历任友邦保险有

限公司深圳分公司副总经理、北京分公司副总经理、东莞支公司总经理等，美商大都会

人寿保险股份有限公司台湾分公司个险部，台湾第一人寿保险公司营服部。 

柯智超：1985 年出生，2017 年 6 月至今担任本公司合规负责人，任职资格批准文



号为保监许可[2017]566 号。柯先生获得仰恩大学法学专业学士学位。历任富邦财产保

险有限公司法律合规部部门经理、部门副经理，东亚银行厦门分行法务，福建金方正律

师事务所律师。 

郑吉静：1980 年出生，2014 年 11 月至今担任本公司审计责任人，任职资格批准文

号为保监许可[2014]944 号。郑女士获得厦门大学会计专业硕士学位。历任君龙人寿财

务会计部处助理经理，沙特阿拉伯沙特阿美中国有限公司主办会计，南美船务集团代理

（香港）有限公司财务主管，达飞轮船（中国）有限公司资深会计。 

（4）董事、监事和总公司高级管理人员更换情况 

在报告期间总公司董事人员的变更情况                  （是■  否□） 

职位（职务） 变更前人员姓名 变更后人员姓名 备注 

董事 李东胜 余峰 股东改派 

    

 

在报告期间总公司高管人员的变更情况                   （是□  否■） 

职位（职务） 

变更前 

姓名 

变更后 

姓名 备注 

    

 

二、 主要指标 

                                                     单位：万元 

项目 本季度数 上季度数 

核心偿付能力溢额   31,409.98  

 

  18,048.45  

 核心偿付能力充足率(%) 178.39% 147.48% 

综合偿付能力溢额    31,409.98  

 

   18,048.45  

 综合偿付能力充足率(%) 178.39% 147.48% 

最近一期的风险综合评级 B 类 A 类 

保险业务收入 8,545.67 12,680.50 

净利润 -477.42 3,652.60 

净资产 

 

43,219.91 31,730.95 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



三、 实际资本 

                                                     单位：万元 

项目                                  

项目 

本季度数 上季度数 

认可资产 272,396.48  263,610.50  

认可负债   200,915.12    207,549.67  

实际资本   71,481.35    56,060.83  

其中:核心一级资本     71,481.35      56,060.83  

     核心二级资本 - - 

     附属一级资本 - - 

     附属二级资本 - - 

 

四、 最低资本 

                                                     单位：万元 

项目 本季度数 上季度数 

最低资本 40,071.37  38,012.38 

量化风险最低资本    38,203.23     36,240.23  

寿险业务保险风险最低资本    9,409.12     9,464.10  

非寿险业务保险风险最低资本     122.97      129.18  

市场风险最低资本   32,304.82    29,893.54  

信用风险最低资本    3,295.83     4,266.85  

量化风险分散效应    6,235.09     6,824.82  

特定类别保险合同损失吸收效应    694.43     688.62  

控制风险最低资本    1,868.14     1,772.15  

附加资本 - - 

 

五、 风险综合评级 

2020年第 2季度分类监管评级：A类 

2020年第 3季度分类监管评级：B类 

六、 风险管理状况 

公司坚持以风险管理为中心的三道防线协调配合，贯彻全面风险管理要求。第四季

度，我司完成了 2020 年全面风险自评估工作，对公司的风险状况进行了全面的检视。 在



风险管理制度建设方面，制定了《风险事前专项评估实施细则》《操作风险管理实施细

则》等制度，偿付能力风险管理制度体系进一步健全。在风险管理文化的建设方面，每

月通过内网风控资讯专栏，宣导风险管理资讯，在公司内部营造良好的风险管理文化。 

银保监会对我司最近一次（2017 年）偿二代偿付能力风险管理能力评估（SARMRA）

得分为 70.22 分。其中，风险管理基础与环境 15.18 分，风险管理目标与工具 5.26 分，

保险风险管理 7.04 分，市场风险管理 6.88 分，信用风险管理 6.79 分，操作风险管理

7.30 分，战略风险管理 7.50 分，声誉风险管理 7.19 分，流动性风险管理 7.08 分。 

七、 流动性风险 

1. 净现金流 

单位：万元 

指标名称                                            本季度数 上季度数 

净现金流 142.51 -1,799.98 

 

 

2.综合流动比率 

项目 
综合流动比率 

3个月内 1 年内 1-3年内 3-5年内 5年以上 

本季度数 2,753% 13,144% 251% 14% 4% 

上季度数 1,007% 1,331% 245% 26% 4% 

 

3.流动性覆盖率 

公司整体账户： 

情景 本季度数 上季度数 

压力情景一 951% 454% 

压力情景二 1,009% 995% 

注：我司目前尚未销售投连产品，独立账户暂无数据。 

4.流动性风险分析及应对措施 

我司根据《保险公司偿付能力监管规则第 12 号：流动性风险》要求进行现金流压

力测试，本季度测试的结果显示我司未来 3年内均未出现净现金流为负值，同时，综合流

动比率及流动性覆盖率指标测试结果良好，故我司目前未面临流动性风险。 

我司未有对外担保的情况，且每个工作日均会对现金头寸指标值进行监测，在四季

度的指标监测中，每日现金头寸均高于 1200 万。每月监测非流动性资产比例和流动性



比率，非流动性资产比例均低于 75%，对外担保金额均为 0，流动性比率均高于 300%，

指标均处于健康状态。 

我司同时关注其他可能造成重大流动性风险隐患的关键环节和事件，本季度在再保

险业务、生存给付业务、投资管理业务等业务领域未发现重大流动性风险隐患，投资的

流动性资产与剩余期限在 1 年以上的政府债券、准政府债券的账面余额合计占本公司上

季末总资产的比例始终不低于 5% ，符合监管要求。此外，本季度也未发生非正常的集

中退保事件、重大负面报道、重大理赔事件等可能引发流动性风险隐患的重大事件。 

八、 监管机构对公司采取的监管措施 

无。 


